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LAMPIRAN XVII 

PERATURAN BUPATI TRENGGALEK 

NOMOR 27 TAHUN 2025  

TENTANG  

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN 2026 

 

  

RENCANA KERJA 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

TAHUN 2026 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

  

1.1. LATAR BELAKANG 

Pada hakikatnya rencana kerja tahunan adalah satu kesatuan 

sistem perencanaan nasional dengan tujuan tercapainya tujuan 

memajukan kesejahteraan masyarakat dengan menjamin konsistensi dan 

sinergitas antar dokumen perencanaan, penganggaran sampai dengan 

pengendalian perencanaan pembangunan sebagaimana diamanatkan 

dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional. 

Selain itu menurut Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 

2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 08 Tahun 2008 

tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Rencana Pembangunan Daerah dimana dalam proses penyusunan Renja 

OPD mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan 

awal RKPD. Oleh karenanya Renja OPD dapat dikerjakan secara 

simultan/paralel dengan penyusunan rancangan awal RKPD, dengan fokus 

melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting OPD, 

evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi 

kinerja terhadap capaian Renstra OPD. 

Dari regulasi di atas dapat dilihat bagaimana Renja OPD dapat 

disusun secara sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap 
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sehingga Renja diharapkan dapat dijadikan alat ukur kinerja OPD dalam 

melaksanakan program dan kegiatan yang berbasis kinerja yang akhirnya 

bermuara pada peningkatan kesejahteraan masyarakat. 

Rencana kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan disusun mengacu 

pada Target Kinerja Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) 

Kabupaten Trenggalek 2021-2026, Rencana Strategis Dinas Kearsipan dan 

Perpustakaan 2021-2026 serta Tugas dan Fungsi Organisasi Perangkat 

Daerah. 

 

1.2. LANDASAN HUKUM 

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950, tentang Pembentukan Daerah-

daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur, Jawa 

Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta sebagaimana telah 

diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965; 

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan 

Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme; 

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara; 

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah; 

7. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025; 

8. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi 

Publik; 

9. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-undangan; 

10. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah; 

11. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245);  
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12. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 42); 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah; 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 100 Tahun 

2018 tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1540); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah; 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah; 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 

Tentang Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang 

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah: 

19. Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/ Kepala Badan 

Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia Nomor Tahun 

2023 Tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024; 

20. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur 

Tahun 2005-2025; 

21. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2012 Tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Timur Tahun 2011-2031; 

22. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 4 Tahun 2021 tentang 

Perubahan atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 
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2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024); 

23. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 41 Tahun 2023 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2024; 

24. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 14 Tahun 2010 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Trenggalek 

Tahun 2005-2025; 

25. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 15 Tahun 2012 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Trenggalek Tahun 2012-2032; 

26. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 4 Tahun 2014 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah; 

27. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 04 Tahun 2024 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Trenggalek 

Tahun 2025-2045; 

28. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 17 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah sebagaimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Trenggalek Nomor 1 Tahun 2025 tentang Perubahan Atas Peraturan 

Daerah Nomor 17 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah; 

29. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 3 Tahun 2025 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten 

Trenggalek Tahun 2025-2029; dan 

30. Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 24 Tahun 2025 Tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026. 

 

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN 

1.3.1. Maksud  

Maksud disusunnya Renja adalah untuk merumuskan rencana 

kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek untuk 

periode 1 (satu) tahun sebagai implementasi pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Renstra Perangkat Daerah. 
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1.3.2. Tujuan 

Tujuan dari penyusunan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 adalah sebagai berikut: 

- Pelaksanaan pelayanan perangkat daerah; 

- Pelaksanaan dan evaluasi program dan kegiatan; dan 

- Penyusunan rencana anggaran Perangkat Daerah. 

 

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN 

Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek 

Tahun 2026 disusun dengan sistematika sebagai berikut : 

BAB I   PENDAHULUAN 

 1.1 Latar Belakang 

 1.2 Landasan Hukum 

 1.3 Maksud dan Tujuan 

 1.4 Sistematika Penulisan 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 

LALU 

 2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 

Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah 

 2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

Perangkat Daerah 

 2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

 2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH  

 3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi 

 3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

 3.3 Program dan Kegiatan 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB V  PENUTUP 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah 

Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten 

Trenggalek adalah penjabaran perencanaan tahunan dari Rencana Strategis 

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan. Tercapai tidaknya pelaksanaan 

kegiatan – kegiatan atau program yang telah disusun dapat dilihat 

berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas 

merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk 

mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi 

organisasi dalam mencapai tujuan-tujuan dan sasaran yang telah 

ditetapkan, melalui suatu media pertanggungjawaban yang dilaksanakan 

secara periodik. Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (Renja) Dinas 

Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek ini menyajikan dasar 

pengukuran kinerja kegiatan dan pengukuran kinerja sasaran dari hasil apa 

yang telah diraih atau dilaksanakan oleh Dinas Kearsipan dan 

Perpustakaan Kabupaten Trenggalek selama tahun 2024 dan perkiraan 

target tahun 2026. 

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2024 dan Realisasi Renstra Dinas Kearsipan 

dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek mengacu pada hasil laporan 

kinerja tahunan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek 

dan/atau realisasi keuangan dan fisik kegiatan APBD Dinas Kearsipan dan 

Perpustakaan Kabupaten Trenggalek tahun 2024 . 

Pelaksanaan kegiatan pada Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek dibiayai dari APBD Kabupaten Trenggalek Tahun 

Anggaran 2024 sebesar Rp. 4.213.800.566,- (Empat miliar dua ratus tiga 

belas juta delapan ratus ribu lima ratus enam puluh enam rupiah). Terdiri 

dari belanja operasi sebesar Rp. 4.121.968.590,- (Empat miliar seratus dua 

puluh satu juta sembilan ratus enam puluh delapan ribu lima ratus 

sembilan puluh rupiah). 
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Sedangkan   belanja   modal   sebesar   Rp.91.831.976,- (Sembilan 

puluh satu juta delapan ratus tiga puluh satu sembilan ratus tujuh puluh 

enam rupiah). Adapun penggunaan dana tersebut, sejumlah Rp. 

4.057.343.670,- (Empat miliar lima puluh tujuh juta tiga ratus empat puluh 

tiga ribu enam ratus tujuh puluh rupiah) dipergunakan untuk Belanja 

Operasi sebesar Rp. 3.967.721.440,-   (Tiga miliar sembilan ratus enam 

puluh tujuh juta tujuh ratus dua puluh satu ribu empat ratus empat puluh 

rupiah)  sedangkan  dipergunakan untuk Belanja Modal sebesar 

Rp.89.622.230,- (Delapan puluh sembilan juta enam ratus dua puluh dua 

ribu dua ratus tiga puluh rupiah). 

 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

   Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah adalah hasil 

pencermatan capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan 

indikator kinerja yang sudah ditentukan, sesuai dengan tugas pokok dan 

fungsi Perangkat Daerah. 

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek dibentuk 

berdasarkan Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 77 Tahun 2021 Tentang 

Penjabaran Tugas Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten 

Trenggalek. Sesuai Peraturan Bupati tersebut, Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kabupaten Trenggalek mempunyai tugas membantu Bupati 

melaksanakan urusan pemerintahan di bidang perpustakaan dan di bidang 

kearsipan. 

(1) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan sebagaimana dimaksud, 

merupakan unsur pelaksana Urusan Pemerintah bidang Kearsipan dan 

Urusan Pemerintah bidang Perpustakaan. 

(2) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan sebagaimana dimaksud, dipimpin 

oleh, Kepala Dinas yang dalam melaksanakan tugasnya berkedudukan 

dibawah dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris 

Daerah. 

SUSUNAN ORGANISASI Dinas Kearsipan dan Perpustakaan, sebagaimana 

yang dimaksud terdiri atas: 

a. Sekretariat; 
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b. Bidang Kearsipan; 

c. Bidang Perpustakaan. 

Uraian sebagai berikut : 

a. Sekretariat, terdiri dari : 

1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; 

2. Sub Bagian Keuangan, Perencanaan dan Pelaporan; 

b. Bidang Perpustakaan, terdiri dari: 

1. Seksi Layanan Dan Pelestarian Bahan Pustaka; 

2. Seksi Deposit, Pengembangan Dan Pengolahan Bahan Pustaka; 

3. Seksi Pembinaan Kelembagaan Dan SDM Perpustakaan 

c. Bidang Kearsipan, terdiri dari: 

1. Seksi Pengelolaan Arsip Dinamis; 

2. Seksi Pengelolaan Arsip Statis;   

3. Seksi Pembinaan Pemasyarakatan Arsip; 

d. Kelompok Jabatan Fungsional;



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-4 

NO Indikator 
SPM/Standar 

Nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian 
Catatan 

Analisis Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (13) 

1 Persentase Tingkat 

Kegemaran 
Membaca   2,7% 2,64% 2,7% 2,72% 2,8% 2,99% 2,99%   

  

1.  Persentase 

Perpustakaan 
Sesuai Standar 

Nasional 

Perpustakaan   44,97% 41,05% 44,97% 48,89% 50,20% 55,00% 55,00%   

  

2. Indeks 

Pembangunan 
Literasi 

Masyarakat   0,39% 0,375% 0,39% 0,4% 0,45% 80,36% 80,36%   

  

Nilai Reformasi 

Birokrasi   81,50 81 81,50 82 82,50 - -   

  

1. Nilai Indeks 

Kepuasan 
Masyarakat   81.75 81.50 81.75 82.00 82.50 99,09 99,09   

  
2. Nilai SAKIP 

  88,00 (A) 87,50 (A) 88,00 (A) 88,50 (A) 89,95 (A) 89,91 (A) 89,91 (A)   

  

Indeks 

Penyelenggaraan 
Kearsipan   75,24% 70,76% 75,24% 81,33% 85,00% 72,16% 72,16%   

  

1. Persentase 
Perangkat 

Daerah yang 

Menerapkan 
Arsip Secara 

Baku   6,425 4,94% 6,425 7,90% 9% 50,22% 50,22%  

  

2. Persentase 

Arsip yang 

Diselamatkan   40,00% 37,00% 40,00% 42,0% 45% 40% 40%  
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Bagan: II.1 

BAGAN STRUKTUR ORGNANISASI 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

 

 

Tugas pokok Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek 

membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintah yang menjadi 

kewenangan Pemerintah Kabupaten dibidang Kearsipan dan Perpustakaan 

serta tugas pembantuan. Dalam pelaksanaan tugasnya masih terdapat 

permasalahan-permasalahan pelayanan sebagaimana tabel berikut : 

Table II.3 : Pemetaan Permasalahan 

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah 

Kurang 

optimalnya 

pengelolaan 

kearsipan di 

tingkat OPD se 

Kabupaten 

Trenggalek 

Kurang optimalnya 

pengelolaan kearsipan 

di tingkat OPD se 

Kabupaten Trenggalek 

Kurang pemahaman arsip tercermin 

dalam penanganan arsip dimasing 

masing perangkat daerah 
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Masalah Pokok Masalah Akar Masalah 

Belum Optimalnya 

Pengelolaan arsip 

daerah 

Belum Optimalnya 

Pengelolaan arsip 

daerah 

Arsip daerah yang telah dilakukan 

pengelolaan belum optimal 

Belum adanya depo 

arsip daerah 

Belum adanya depo 

arsip daerah 

LKD Kabupaten Trenggalek belum 

memiliki depo arsip yang sesuai 

Perka ANRI Nomor 31 Tahun 2015 

Minimal depo arsip daerah 100 m2 

Depo arsip masih bercampur dengan 

ruang kerja sehingga kenyamanan, 

kesehatan dan keamanan terhadap 

arsip sangat rentan. 

Kerahasiaan arsip tertutup kurang 

terjaga 

Kurangnya sarana 

dan prasarana 

kearsipan yang 

memadai 

Kurangnya sarana dan 

prasarana kearsipan 

yang memadai 

LKD Kabupaten Trenggalek belum 

memiliki depo arsip yang sesuai 

Perka ANRI Nomor 31 Tahun 2015 

Belum memiliki sarana 

sterilisasi/fumigasi 

Tidak mempunyai sarana pengolahan 

Belum memiliki saranan penanganan 

bencana 

Masih minimnya 

jumlah 

Perpustakaan 
Desa (perpusdes) 

yang aktif 

 

Masih minimnya 

jumlah Perpustakaan 

Desa (perpusdes) yang 
aktif 

 

Keberadaan perpustakaan terutama 

untuk desa masih tertumpu pada 

bantuan propinsi maupun 

perpusnas belum mengoptimalkan 

alokasi dana desa yang tersedia yang 

bisa digunakan untuk sarana dan 

prasarana perpustakaan desa. 

 

Sarana prasarana 
perpustakaan 

belum sesuai 

dengan standar 
nasional 

Sarana prasarana 
perpustakaan belum 

sesuai dengan standar 

nasional 

Standar Sarana Prasarana 

Perpustakaan sudah tertuang dalam 

SNP (Standar Nasional 

Perpsutakaan) untuk Perpustakaan 

Umum Kabupaten/ Kota, apabila 

mengacu pada standar tersebut 

masih banyak kekurangan pada 

Perpustakaan Daerah Kabupaten 

Trenggalek antara lain ruang 

perpustakaan. Lahan/ruang yang 

sempit pelayanan perpustakaan 

masih menjadi satu dengan 

pengelolaan dan secretariat, karena 

terbatasnya anggaran menjadi 

kendala dalam penyusunan rencana 

penataan dan pengembangan 

Gedung / ruang perpustakaan yang 

lebih represntatif 
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Masalah Pokok Masalah Akar Masalah 

Belum memiliki ruang / Gedung 

penyimpanan yang layak sesuai 

dengan standar pelestarian karya 

cetak dan karya rekam. 

belum tersedianya ruang khusus 

untuk kegiatan alih media, karya 

cetak koleksi deposit, yang untuk 

sementara masih memanfaatkan 

ruang koleksi deposit. 

Belum optimalnya 

pemanfaatan 
Rumah Pintar 

Belum optimalnya 

pemanfaatan Rumah 
Pintar 

Sarana dan Prasarana Rumah Pintar 

masih belum memadai (Gedung/ 

Ruangan Sentra, dan Sarana 

Prasarana Penunjang Kegiatan pada 

masing-masing Sentra). Kegiatan 

pada masing-masing sentra Rumah 

Pintar yang merupakan salah satu 

dari penunjang kegiatan 

transformasi perpustakaan berbasis 

inklusi sosial sampai saat belum 

maksimal karena minimnya 

anggaran yang ditetapkan, 

fungsional pustakawan masih 

sangat terbatas. 

Penambahan 

jumlah Koleksi 
Perpustakaan 

Daerah belum 

sesuai Standar 

Perpustakaan 
Kabupaten/ Kota. 

 

Penambahan jumlah 

Koleksi Perpustakaan 
Daerah belum sesuai 

Standar Perpustakaan 

Kabupaten/ Kota. 

 

Sesuai Perka Nomor 08 Tahun 2017 

tentang Standar Nasional 

Perpustakaan Kabupaten/ Kota, 

jumlah penambahan judul koleksi 

Perpustakaan Kabupaten/Kota 

adalah 0,025 per kapita per tahun 

apabila jumlah penduduk 

Kabupaten Trenggalek lebih dari 

600.000 Jiwa maka penambahan 

koleksi pertahun paling sedikit 

adalah 15.000 Judul. 
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Masalah Pokok Masalah Akar Masalah 

Koleksi buku yang 

tidak menunjang 
kebutuhan                      

Koleksi buku yang 

tidak menunjang 
kebutuhan                      

Koleksi buku yang tidak  

mencerminkan kebutuhan 

masyarakat, akibatnya belum 

optimalnya peningkatan jumlah 

kunjungan masyarakat ke 

perpustakaan,  hal ini di karenakan 

Kurangnya anggaran  untuk 

pengembangan semua jenis 

perpustakaan, sebagaimana standar 

nasional perpustakaan 

menyebutkan bahwa untuk 

pengembangan koleksi setiap tahun 

harus menambah koleksi 

perpustakaan sesuai dengan 

kebutuhan pemustaka dan 

memperhatikan perkembangan ilmu 

pengetahuan dan teknologi serta 

perkembangan kebutuhan 

masyarakat setempat. 

 

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah 

 Beberapa isu penting yang menjadi tugas dan fungsi Dinas Kearsipan 

dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek dan masih perlu untuk 

ditingkatkan capaiannya, didasarkan pada faktor-faktor pelayanan 

mempengaruhi permasalahan pelayanan. 

 Isu Rencana Kerja Tahun 2026 Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek, adalah sebagai berikut :  

Isu Urusan Kearsipan 

1.  Penataan Kelembagaan dan Kebijakan/Regulasi 

 Belum optimalnya penataan kelembagaan daerah dan kebijakan 

daerah sebagai tindak lanjut UU 23/2014 tentang Pemerintahan 

Daerah serta UU 43/2009 tentang Kearsipan. 

2.  Pemenuhan Kebutuhan SDM Kearsipan 

 Jumlah SDM Kearsipan yang belum sesuai kebutuhan dan belum 

merata serta masih rendahnya kompetensi SDM Kearsipan. 

3.  Pemanfaatan dan Pelayanan Kearsipan 
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 Pelayanan arsip sebagai memori kolektif bangsa dengan membangun 

sistem yang dapat diakses masyarakat sebagai bentuk penguatan 

identitas dan jati diri bangsa. 

4.  Pengembangan e-Arsip, e-Office dan Big Data 

 Sebagai perwujudan tata Kelola administrasi pemerintahan yang 

akuntabel, efektif dan efisien serta pondasi manajemen pengetahuan 

pemerintah. 

Isu Urusan Perpustakaan 

1. Koleksi dan Sarana Prasarana Perpustakaan di Wilayah Kabupaten 

Trenggalek 

2. Layanan Perpustakaan di Wilayah Kabupaten Trenggalek 

3. Koleksi Nasional dan Naskah Kuno yang berada di masyarakat 

4. sarana prasarana dan koleksi disabilitas 

5. Mobil Perpustakaan Keliling belum mampu menjangkau seluruh 

wilayah di Kabupaten Trenggalek secara Konsisten 

6. Layanan sirkulasi perpustakaan 

 

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Rancangan awal RKPD tahun 2026 dibuat berdasarkan Renstra Dinas 

Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek tahun 2025-2029 untuk 

mencapai sasaran yang tercantum dalam RPJMD. Pada rancangan awal 

RKPD tersebut dapat dilihat target yang akan dicapai pada tahun 2026 dan 

upaya pencapaian program dan kegiatan tersebut. 

Dengan melihat hasil evaluasi Renja tahun 2024, permasalahan dan 

analisis kebutuhan maka disusunlah program dan kegiatan dalam Renja 

Tahun Anggaran 2026 yang lebih realistis untuk mencapai target tersebut. 

Hasil analisis kebutuhan menunjuk bahwa untuk mencapai target harus 

dilaksanakan melalui beberapa program dan kegiatan. Untuk usulan Renja 

tahun anggaran 2026, Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten 

Trenggalek mengusulkan program dan kegiatan sebagaimana tabel berikut: 
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 Tabel. Rencana Awal Rkpd Tahun 2026 

 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 
OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 
/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

    DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 4.874.118.108,
00 

    

 
  2 URUSAN 

PEMERINTAHAN 
          4.874.118.108,

00 
    

 
  WAJIB YANG TIDAK 

BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

              

 
  2,23 URUSAN 

PEMERINTAHAN 
          847.958.365,00     

 
  BIDANG 

PERPUSTAKAAN 
              

 
1 2.23.02 PROGRAM PEMBINAAN           755.458.365,00     

 
PERPUSTAKAAN                

    [ Meningkatnya Layanan 
Perpustakaan Sesuai 
Standar Nasional 
Perpustakaan ] 

Nilai tingkat kegemaran 
membaca masyarakat 

76 74,88 75 75,2 755.458.365,00 - - 

 
    Nilai Tingkat 

Kegemaran 
Membaca Masyarakat  

  2.23.02.2.
01 

Pengelolaan 
Perpustakaan 

Jumlah kunjungan -     - 
pemustaka
/ 

391.958.205,00     

 
  Tingkat Daerah pemustaka yang     orang     

 
  Kabupaten/Kota memanfaatkan 

perpustakaan 
          

 
    secara online maupun 

onsite 
          

 
  2.23.02.2.

01.0004 
Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota Sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan 

 
      Jumlah Perpustakaan 

pada Satuan Pendidikan 
Dasar dan yang 
Dilakukan Pembinaan 

      2 
Perpustaka 

5.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            an Semua UMUM 

(DAU)  
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      dalam Mewujudkan 
Standar Nasional 
Perpustakaan 

        Kecamatan   
 

              Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.23.02.2.

01.0011 

Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah Perpustakaan 

yang Dikembangkan di 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota Sesuai 
Standar Nasional 
Perpustakaan di Wilayah 
Kabupaten/Kota Sesuai 
Kewenangannya 

      1 
Perpustaka 

31.316.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            an Semua UMUM 
(DAU)  

              Kecamatan
, 

  

 
              Semua 

Kel/Desa 

  

 
  2.23.02.2.

01.0012 
Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan Tingkat Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah layanan       9 Layanan 18.342.365,00 Kab. 

Trenggalek, 
DANA 
ALOKASI  

      perpustakaan rujukan 
tingkat 

      Semua UMUM 
(DAU)  

      Daerah Kabupaten/Kota       Kecamatan

, 

  

 
      yang dikembangkan 

melalui 
      Semua 

Kel/Desa 
  

 
      peningkatan koleksi           

 
  2.23.02.2.

01.0013 
Pembinaan Perpustakaan Umum dan Khusus Tingkat Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah perpustakaan 

umum dan khusus yang 
dibina sesuai 
kewenangan 
Kabupaten/Kota dalam 
mewujdukan Standar 
Nasional Perpustakaan 

      1 

Perpustaka 

26.500.000,00 Kab. 

Trenggalek, 

DANA 

ALOKASI  
            an Trenggalek, UMUM 

(DAU)  
              Ngantru   

 
  2.23.02.2.

01.0014 
Pemanfaatan Koleksi Perpustakaan (Cetak/Digital) oleh Masyarakat 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      Jumlah koleksi 
perpustakaan 
(cetak/digital) yang 
dimanfaatkan oleh 
masyarakat 

      1 
Eksemplar 

100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, UMUM 
(DAU)  

            Ngantru   
 

  2.23.02.2.
01.0015 

Kerjasama Peningkatan Kegemaran Membaca dan Literasi 

 
      Terlaksananya kerjasama 

peningkatan Kegemaran 
Membaca dan literasi 

      1 Dokumen 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 
Ngantru 

DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU)  

  2.23.02.2.

01.0016 

Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan Pustakawan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah tenaga 

perpustakaan yang 
ditingkatkan 
kapasitasnya dan 
mendapat sertifikasi 
Tenaga Perpustakaan dan 
Pustakawan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

      1 Orang 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, UMUM 
(DAU)  

            Ngantru   
 

                
 

                
 

  2.23.02.2.
01.0017 

Penyusunan Data dan Informasi Perpustakaan 

 
      Jumlah Data dan 

informasi 
Perpustakaan 

      1 Dokumen 36.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, UMUM 
(DAU),  

            Ngantru DAK NON 
 

              FISIK-BOP 
 

              MUSEUM 
DAN  

              TAMAN 
 

              BUDAYA-
TAMAN  

              BUDAYA 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

  2.23.02.2.
01.0018 

Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Perpustakaan 

 
      Jumlah  Bahan 

Perpustakaan yang  
dikelola dan 
dikembangkan untuk 
Mewujudkan 
Keberagaman Koleksi 
Perpustakaan 

      80 12.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Eksemplar Semua UMUM 
(DAU)  

              Kecamatan
, 

  

 
              Semua 

Kel/Desa 
  

 
                  

 
                   
  2.23.02.2.

01.0019 
Pengembangan Kekhasan Koleksi Perpustakaan Daerah Tingkat Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah Koleksi       1 

Eksemplar 
251.500.200,00 Kab. 

Trenggalek, 
DANA 
ALOKASI  

      Perpustakaan Khas 
Dearah 

      Trenggalek, UMUM 
(DAU),  

      Tingkat Kabupaten/Kota       Ngantru DAK NON 
 

      yang Dikembangkan         FISIK-BOP 
 

                MUSEUM 
DAN  

                TAMAN 
 

                BUDAYA-
TAMAN  

                BUDAYA 
 

  2.23.02.2.

01.0020 

Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan Perpustakaan Elektronik 

 
      Jumlah Layanan       1 

Perpustaka 
10.999.640,00 Kab. 

Trenggalek, 
DANA 
ALOKASI  

      Perpustakaan Elektronik       an Trenggalek, UMUM 
(DAU),  

      yang Dikembangkan 
dengan 

        Ngantru DAK NON 

 
      Manajemen Layanan TIK           FISIK-BOP 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

                  MUSEUM 
DAN  

                  TAMAN 
 

                  BUDAYA-

TAMAN  
                  BUDAYA 

 
                     
  2.23.02.2.

02 
Pembudayaan Gemar - -     - - 363.500.160,00     

 
  Membaca Tingkat Daerah         

 
  Kabupaten/Kota         

 
            

 
             
  2.23.02.2.

02.0006 
Pemilihan Duta Baca/Bunda Baca/Bunda Literasi Tingkat  Daerah Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah Duta Baca/Bunda 

Baca/Bunda Literasi 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
dipilih dan didukung 
kegiatannya 

      1 Orang 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, UMUM 
(DAU)  

            Ngantru   
 

                
 

  2.23.02.2.
02.0007 

Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial 

 
      Jumlah layanan       1 

Perpustaka 
14.800.000,00 Kab. 

Trenggalek, 
DANA 
ALOKASI  

      perpustakaan berbasis       an Semua UMUM 

(DAU)  
      inklusi sosial di wilayah         Kecamatan

, 
  

 
      Kabupaten/Kota yang         Semua 

Kel/Desa 
  

 
      dikembangkan             

 
  2.23.02.2.

02.0008 
Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana Perpustakaan di Tempat-Tempat Umum yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      Jumlah sarana 
Perpustakaan yang 
Dibangun dan 
dipelihara di Tempat-
Tempat Umum yang 
Menjadi Kewenangan 
Daerah Kabupaten/Kota 

      1 
Perpustaka 

100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            an Semua UMUM 
(DAU),  

              Kecamatan
, 

DAK NON 

 
              Semua 

Kel/Desa 
FISIK-BOP 

 
                MUSEUM 

DAN  
                TAMAN 

 
                BUDAYA-

TAMAN  
                BUDAYA 

 
  2.23.02.2.

02.0009 
Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Membaca 

 
      Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 
Penghargaan Gerakan 
Budaya Gemar Membaca 
Tingkat Kabupaten Kota 

      1 Orang 72.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, UMUM 
(DAU),  

            Ngantru DAK NON 
 

              FISIK-BOP 
 

              MUSEUM 
DAN  

              TAMAN 
 

              BUDAYA-
TAMAN  

              BUDAYA 
 

  2.23.02.2.
02.0010 

Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar dan Masyarakat 

 
      Jumlah Lokus 

Pembudayaan Kegemaran 
Membaca dan Literasi 

      1 Lokus 276.500.160,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU),  
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      pada Satuan Pendidikan 
Dasar dan Masyarakat 

      Kecamatan
, 

DAK NON 

 
            Semua 

Kel/Desa 
FISIK-BOP 

 
              MUSEUM 

DAN  
              TAMAN 

 
              BUDAYA 

 
2 2.23.03 PROGRAM 

PELESTARIAN 
          92.500.000,00     

 
KOLEKSI NASIONAL 
DAN 
NASKAH KUNO 

              

 
    [ Meningkatnya 

pelestarian koleksi 
nasional dan naskah 

kuno ] 

Persentase Koleksi 100 100 100 100 92.500.000,00 - - 

 
    Nasional dan Naskah 

Kuno 
yang Dimiliki 

 
  2.23.03.2.

01 
Pelestarian Naskah Kuno 
Milik Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah naskah kuno 
yang dilestarikan 

-     - naskah 86.500.000,00     

 
          

 
  2.23.03.2.

01.0003 
Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Penyimpanan, Perawatan, Pelestarian, dan Pendaftaran Naskah Kuno 

 
      Jumlah masyarakat yang 

berperan dalam 
penyimpanan, perawatan, 
pelestarian dan 
pendaftaran naskah kuno 

      1 Orang 76.500.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU),  

            Kecamatan
, 

DAK NON 

 
            Semua 

Kel/Desa 
FISIK-BOP 

 
              MUSEUM 

DAN  
              TAMAN 

 
              BUDAYA 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

  2.23.03.2.
01.0004 

Pengembangan, Pengolahan dan Pengalihmediaan Naskah Kuno yang Dimiliki oleh Masyarakat untuk Dilestarikan dan Didayagunakan 

 
      Jumlah Naskah Kuno 

yang dimiliki masyarakat 
yang dilakukan 
pengembangan, 
pengolahan, 
pengalihmediaan untuk 
dilestarikan dan 
didayagunakan 

      4 
Eksemplar 

10.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
            Semua 

Kel/Desa 
  

 
  2.23.03.2.

02 
Pengembangan Koleksi - -     - - 6.000.000,00     

 
  Budaya Etnis Nusantara         

 
  yang Ditemukan oleh         

 
  Pemerintah Daerah         

 
  Kabupaten/Kota         

 
  2.23.03.2.

02.0003 
Seleksi dan Pengadaan Koleksi Budaya Etnis Nusantara 

 
      Jumlah Koleksi Budaya 

Etnis Nusantara yang 
diseleksi dan dilakukan 
pengadaan oleh 
Perpustakaan Daerah 
Tingkat Kabupaten/Kota 

      10 5.900.000,00 Kab. 

Trenggalek, 

DANA 

ALOKASI  
            Eksemplar Semua UMUM 

(DAU)  
              Semua 

Kel/Desa 
  

 
  2.23.03.2.

02.0004 
Pengolahan dan Penyiangan Koleksi Budaya Etnis Nusantara 

 
      Jumlah  Koleksi Budaya 

Etnis Nusantara yang 
diolah dan dilakukan 
penyiangan oleh 
Perpustakaan Daerah 
Tingkat Kabupaten/Kota 

      1 
Eksemplar 

100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
            Semua 

Kel/Desa 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

  2,24 URUSAN 
PEMERINTAHAN 

          4.026.159.743,
00 

    

 
  BIDANG KEARSIPAN               

 
1 2.24.01 PROGRAM PENUNJANG           3.937.017.377,

00 
    

 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

              

 
DAERAH               

 
KABUPATEN/KOTA               

 
    [ Meningkatnya 

pelayanan penunjang 

urusan pemerintahan 
daerah ] 

Cakupan pelayanan jasa 100 100 100 100 3.937.017.377,
00 

- - 

 
    yang difasilitasi 90 89,89 90 

 
    Persentase Ketersediaan       

 
    Dokumen Perencanaan,       

 
    Penganggaran, dan       

 
    Evaluasi Kinerja 

Perangkat 
Daerah 

      

 
    Persentase nilai aset 

dalam kondisi baik 
      

 
  2.24.01.2.

01 
Perencanaan, - -     - - 3.000.000,00     

 
  Penganggaran, dan 

Evaluasi 
        

 
  Kinerja Perangkat Daerah         

 
            

 
             
  2.24.01.2.

01.0001 
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-19 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      Jumlah Dokumen       16 
Dokumen 

500.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

      Perencanaan Perangkat       Trenggalek, UMUM 
(DAU)  

      Daerah       Ngantru   
 

  2.24.01.2.
01.0006 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

 
      Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

      37 Laporan 2.500.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, UMUM 
(DAU)  

            Ngantru   
 

                
 

                
 

  2.24.01.2.
02 

Administrasi Keuangan - -     - - 3.690.879.535,0
0 

    

 
  Perangkat Daerah         

 
  2.24.01.2.

02.0001 
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

 
      Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

      38 3.644.789.535,0
0 

Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Orang/bul
an 

Trenggalek, UMUM 
(DAU)  

              Ngantru   
 

                  
 

                  
 

                   
  2.24.01.2.

02.0002 
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

 
      Jumlah Dokumen Hasil 

Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

      12 
Dokumen 

45.090.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kel/Desa 

UMUM 
(DAU)  



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-20 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

  2.24.01.2.
02.0003 

Pelaksanaan Penatausahaan dan 

 
  Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD  
      Jumlah Dokumen       453 500.000,00 Kab. 

Trenggalek, 

DANA 

ALOKASI  
      Penatausahaan dan       Dokumen Semua UMUM 

(DAU)  
      Pengujian/Verifikasi         Kecamatan

, 
  

 
      Keuangan SKPD         Semua 

Kel/Desa 
  

 
  2.24.01.2.

02.0007 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 

 
      Jumlah Laporan 

Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran 
SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan 
/Semesteran SKPD 

      37 Laporan 500.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
            Semua 

Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

05 
Administrasi 
Kepegawaian 

- -     - - 500.000,00     

 
  Perangkat Daerah         

 
  2.24.01.2.

05.0003 
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 

 
      Jumlah Dokumen 

Pendataan dan 
Pengolahan Administrasi 
Kepegawaian 

      53 
Dokumen 

500.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
desa 

UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
  2.24.01.2.

06 
Administrasi Umum - -     - - 44.074.000,00     

 
  Perangkat Daerah         

 
            

 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-21 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

  2.24.01.2.
06.0001 

Penyediaan Komponen Instalasi 

 
  Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

 
      Jumlah Paket Komponen 

Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

      4 Paket 2.000.000,00 Kab. 

Trenggalek, 

DANA 

ALOKASI  
            Semua 

Kecamatan 
UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

06.0002 
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

 
      Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

      4 Paket 3.500.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

06.0005 
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

 
      Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

      4 Paket 1.574.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

06.0007 
Penyediaan Bahan/Material 

 
      Jumlah Paket 

Bahan/Material yang 
Disediakan 

      4 Paket 17.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

06.0009 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-22 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      Jumlah Laporan       12 Laporan 20.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

      Penyelenggaraan Rapat       Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

      Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

      Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

07 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

- -     - - 5.300.000,00     

 
          

 
          

 
  2.24.01.2.

07.0002 
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

 
      Jumlah Unit Kendaraan 

Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Disediakan 

      1 Unit 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

07.0006 
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

 
      Jumlah Unit Peralatan 

dan Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

      1 Unit 5.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

07.0009 
Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

 
      Jumlah Unit Gedung 

Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang Disediakan 

      1 Unit 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-23 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

  2.24.01.2.
07.0011 

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

 
      Jumlah Unit Sarana dan 

Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

      1 Unit 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

08 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

- -     - - 151.263.842,00     

 
          

 
  2.24.01.2.

08.0002 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

 
      Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

      12 Laporan 151.163.842,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

08.0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

 
      Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

      12 Laporan 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

09 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

- -     - - 42.000.000,00     

 
          

 
          

 
          

 
           
  2.24.01.2.

09.0002 
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-24 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara 
dan dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

      22 Unit 32.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

09.0006 
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

 
      Jumlah Peralatan dan 

Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

      10 Unit 5.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.01.2.

09.0011 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

 
      Jumlah Sarana dan 

Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

      2 Unit 5.000.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
2 2.24.02 PROGRAM           72.755.256,00     

 
PENGELOLAAN ARSIP               

 
    [ Meningkatnya tata 

kelola arsip dinamis dan 

statis ] 

Tingkat Ketersediaan 

Arsip 

71 61,557 62 63 72.755.256,00 - - 
 

    61,5575 
 

  2.24.02.2.
01 

Pengelolaan Arsip 
Dinamis 
Daerah Kabupaten/Kota 

- -     - - 15.900.250,00     

 
          

 
          

 
          

 
           



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-25 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

  2.24.02.2.
01.0003 

Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah Laporan Hasil 

Pengawasan Arsip 
Dinamis Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

      40 Laporan 15.500.250,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.02.2.

01.0005 
Penyelenggaraan pengawasan kearsipan yang menjadi kewenangan kabupaten/kota 

 
      Jumlah OPD 

kabupaten/kota dan 
BUMD kabupaten/kota 
yang telah mendapatkan 
pengawasan kearsipan 

      1 Lembaga 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek,  UMUM 
(DAU)  

            Ngantru   
 

  2.24.02.2.
01.0008 

Pemberian Penghargaan Gerakan Sadar Tertib Arsip 

 
      Jumlah orang yang 

mendapatkan 
penghargaan Gerakan 
Sadar Tertib Arsip 

      1 Lembaga 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, 
Ngantru 

UMUM 
(DAU)  

  2.24.02.2.
01.0009 

Monitoring dan evaluasi penyelenggaraan kearsipan yang menjadi kewenangan Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah laporan hasil 

monitoring  dan evaluasi 
penyelenggaran 
kearsipan 

      1 Laporan 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, 
Ngantru 

UMUM 
(DAU)  

  2.24.02.2.
01.0010 

Pembinaan Kearsipan kewenangan Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah  OPD kab/kota, 

BUMD kab/kota, 
ORMAS/ORPOL kab/kota, 
dan LKD kab/kota telah 
mengimplementasi 
pengelolaan arsip dinamis 

      1 Instansi 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, UMUM 
(DAU)  

            Ngantru   
 

                
 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-26 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

  2.24.02.2.
02 

Pengelolaan Arsip Statis 
Daerah Kabupaten/Kota 

- -     - - 40.478.506,00     

 
  2.24.02.2.

02.0003 
Pengembangan Khazanah Arsip Statis melalui  Penerbitan naskah  sumber Arsip 

 
      Jumlah  penerbitan 

naskah sumber  Arsip 
      1 Naskah 100.000,00 Kab. 

Trenggalek, 
DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, UMUM 
(DAU)  

            Ngantru   
 

  2.24.02.2.
02.0004 

Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis 

 
      Jumlah Arsip Statis yang 

Dilakukan Akusisi, 
Pengolahan, Preservasi 
dan Akses Arsip Statis 

      750 Arsip 40.278.506,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
            Semua 

Kel/Desa 
  

 
  2.24.02.2.

02.0005 

Pengembangan Khazanah Arsip Statis Melalui  Wawancara Sejarah  Lisan 

 
      Jumlah  Khazanah Arsip 

Statis Melalui  
Wawancara Sejarah  
Lisan 

      1 Dokumen 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Trenggalek, UMUM 
(DAU)  

            Ngantru   
 

  2.24.02.2.

03 

Pengelolaan Simpul 

Jaringan Informasi 
Kearsipan Nasional 
Tingkat Kabupaten/Kota 

- -     - - 16.376.500,00     

 
          

 
           

  
  2.24.02.2.

03.0001 
Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Kearsipan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Melalui JIKN 

 
      Jumlah Layanan 

Penyediaan Informasi, 
      1 Pengguna 100.000,00 Kab. 

Trenggalek, 

DANA 

ALOKASI  



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

 Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II-27 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      Akses dan Layanan 
Kearsipan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota Melalui 
JIKN 

      Semua UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
            Semua 

Kel/Desa 
  

 
  2.24.02.2.

03.0002 
Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah Laporan Hasil 

Pemberdayaan Kapasitas 
Unit Kearsipan dan 
Lembaga Kearsipan 
Daerah Kabupaten/Kota 

      2 Laporan 16.276.500,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
            Semua 

Kel/Desa 
  

 
3 2.24.03 PROGRAM           14.387.110,00     

 
PERLINDUNGAN DAN               

 
PENYELAMATAN ARSIP               

 
    [ Meningkatnya Persentase Cakupan 90 85,55 85,75 86 14.387.110,00 - - 

 
    perlindungan dan Perlindungan dan 

 
    penyelamatan arsip 

sesuai 
NSPK ] 

Penyelamatan Arsip 

 
  2.24.03.2.

01 

Pemusnahan Arsip - -     - - 2.848.200,00     

 
  Dilingkungan Pemerintah         

 
  Daerah Kabupaten/Kota         

 
  yang Memiliki Retensi di         

 
  Bawah 10 (Sepuluh) 

Tahun 
        

 
  2.24.03.2.

01.0003 
Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10 Tahun 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      Jumlah Arsip yang 
Memiliki Retensi Di 
Bawah 10 Tahun yang 
Dimusnahkan 

      200 Berkas 2.748.200,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
            Semua 

Kel/Desa 
  

 
  2.24.03.2.

01.0004 
Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (Sepuluh) Tahun 

 
      Jumlah Arsip yang 

Dilakukan Penilaian, 
Penetapan dan 
Pelaksanaan 
Pemusnahan Arsip yang 
Memiliki Retensi 
di Bawah 10 (Sepuluh) 
Tahun 

      1 Arsip 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
            Semua 

Kel/Desa 
  

 
  2.24.03.2.

02 
Perlindungan dan - -     - - 3.131.180,00     

 
  Penyelamatan Arsip 

Akibat 
        

 
  Bencana yang Berskala         

 
  Kabupaten/Kota         

 
  2.24.03.2.

02.0001 
Evakuasi dan Identifikasi Arsip Akibat Bencana 

 
      Jumlah Arsip yang 

Dilakukan Evakuasi, 
Identifikasi, Pemulihan 
dan Penyimpanan Akibat 
Bencana 

      1 Arsip 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua UMUM 
(DAU)  

            Kecamatan
, 

  

 
            Semua 

Kel/Desa 
  

 
  2.24.03.2.

02.0002 
Pemulihan dan Penyimpanan Arsip Akibat Bencana 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

      Jumlah Arsip yang 
Dilakukan Pemulihan dan 
Penyimpanan Akibat 
Bencana 

      50 Arsip 3.031.180,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.03.2.

03 
Penyelamatan Arsip - -     - - 2.630.000,00     

 
  Perangkat Daerah         

 
  Kabupaten/Kota yang         

 
  Digabung dan/atau         

 
  Dibubarkan, dan 

Pemekaran 

        

 
  Daerah Kecamatan dan         

 
  Desa/Kelurahan         

 
  2.24.03.2.

03.0001 
Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta Penyerahan atau Pemusnahan Arsip bagi Penggabungan Perangkat Daerah Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah Daftar Arsip yang 

Dilakukan Pendataan, 
Penyusunan dan 
Penilaian serta 
Penyerahan atau 
Pemusnahan Arsip bagi 
Penggabungan Perangkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

      2 Daftar 2.530.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
            

 
  

 
  2.24.03.2.

03.0002 
Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta Penyerahan atau Pemusnahan Arsip bagi Pembubaran Perangkat Daerah Kabupaten/Kota 

 
      Jumlah Arsip yang 

Dilakukan Pendataan, 
Penyusunan Daftar dan 
Penilaian serta 
Penyerahan atau 
Pemusnahan Arsip bagi 
Pembubaran Perangkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

      1 Arsip 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

    
 
 
 
 
  

        Semua 
Kecamatan 
Semua 
Kel/Desa 

UMUM 
(DAU) 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

            
 

  
 

  2.24.03.2.
04 

Autentikasi Arsip Statis 
dan Arsip Hasil Alih 
Media Kabupaten/Kota 

- -     - - 3.141.500,00     

 
          

 
  2.24.03.2.

04.0002 
Penilaian dan Penetapan Hasil Alih Media Sesuai Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip 

 
      Jumlah Daftar Arsip yang 

Dilakukan Penilaian dan 
Penetapan Alih Media 
Sesuai Persyaratan 
Penjaminan Keabsahan 
Arsip 

      150 Arsip 3.141.500,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.03.2.

05 
Pencarian Arsip Statis 
Kabupaten/Kota yang 
Dinyatakan Hilang 

- -     - - 2.636.230,00     

 
          

 
  2.24.03.2.

05.0003 
Penetapan dan Pengumuman Daftar Pencarian Arsip (DPA) 

 
      Jumlah Daftar Pencarian 

Arsip (DPA) yang 
Dilakukan Penetapan dan 
Pengumuman 

      3 Arsip 2.636.230,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
                 
4 2.24.04 PROGRAM PERIZINAN           2.000.000,00     

 
PENGGUNAAN ARSIP               

 
    [ Meningkatnya akses 

masyarakat terhadap 
penggunaan arsip yang 

bersifat tertutup ] 

Persentase Akses 100 100 100 100 2.000.000,00 - - 

 
    Masyarakat terhadap 

 
    Penggunaan Arsip yang 

Bersifat Tertutup 

 
  - -     - - 2.000.000,00     
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN 

/ SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM 

/ KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 
OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
  

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

  
2.24.04.2.
01 

Pelayanan Izin 
Penggunaan Arsip yang 
Bersifat Tertutup di 
Kabupaten/Kota 

        
 

          

 
  2.24.04.2.

01.0003 
Penyusunan dan Penetapan SOP Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup 

 
      Jumlah SOP Penggunaan 

Arsip yang Bersifat 
Tertutup yang Disusun 
dan Ditetapkan 

      2 SOP 1.900.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 
  2.24.04.2.

01.0004 
Penyediaan Daftar dan Penetapan Izin Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup 

 
      Jumlah Daftar Arsip Hasil 

Penyediaan Daftar dan 
Penetapan Izin 
Penggunaan Arsip yang 
Bersifat Tertutup 

      1 Arsip 100.000,00 Kab. 
Trenggalek, 

DANA 
ALOKASI  

            Semua 
Kecamatan 

UMUM 
(DAU)  

            Semua 
Kel/Desa 

  

 

 J U M L A H 
4.874.118.108,

00 
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Usulan program/kegiatan pada Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek selain bersumber dari hasil penelaah isu-isu strategis 

(teknokratis) juga berasal dari usulan para pemangku kepentingan. Melalui 

usulan masyarakat yang disampaikan melalui forum Musrenbang 

(partisipatif) yang masuk untuk Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan 

Perpustakaan Kabupaten Trenggalek, untuk tahun 2026 terdapat 2 usulan 

Prioritas Musrenbang yaitu Pelaksanaan Restorasi Arsip di 1 Desa, yaitu Desa 

Malasan Kecamatan Durenan dan Pengembangan Perpustakaan di 1 Desa 

yaitu Desa Banaran Kecmatan Tugu. 

 

Tabel T-C.32. 

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2026 

Kabupaten Trenggalek 

      

Nama Perangkat Daerah : Dinas Kearsipan dan Perpustakaan  

No Program/Kegiatan Lokasi 
Indikator 

Kinerja 
Besaran/Volume Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. 

Program Pengelolaan 

Arsip         

  

Kegiatan Pengelolaan 

Arsip Statis 

Kabupaten/Kota 

Desa 

Malasan 

Persentase arsip 

statis yang 

dikelola 

 Rp 22.500.000 

/1 Desa  

 

3.       

2.  
 

 

Program Pembinaan 
Perpustakaan 

   

 

 

 
 

 

Kegiatan 

Pembudayaan Gemar 

Membaca Tingkat 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

Desa 

Banaran 

Jumlah 

Pemasyarakatan 

gemar membaca 
di masyarakat 

Rp 31.316.000/1 

Desa 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH  

 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi 

Telaah terhadap kebijakan nasional untuk urusan Perpustakaan dan 

Kearsipan mengacu pada kementerian masing-masing urusan. Urusan 

Perpustakaan mengacu pada Perpustakaan Nasional Republik Indonesia 

(PERPUSNAS RI) dan Urusan Kearsipan mengacu pada Arsip Nasional 

Republik Indonesia (ANRI). Kebijakan pembangunan yang mengacu pada 

kebijakan nasional dalam setiap urusan diuraikan pada tabel berikut : 

 

Tabel : III.1 

Kebijakan Pembangunan Urusan Kearsipan Pemerintahan Daerah 

Tahun 2026 

No Kinerja 
Indikator 

Target 
Provinsi 

Target OPD 

Tahun 

2026 

Provinsi Kab/Kota   

1 Meningkatnya 

tata kelola 
kearsipan  

Indeks hasil 

pengawasan 
kearsipan 

pada 

lingkup 

Pemerintah 
Daerah 

Indeks hasil 

pengawasan 
kearsipan 

pada 

lingkup 

Pemerintah 
Daerah 

91,2 74 

 

Tabel : III.2 

Kebijakan Pembangunan Urusan Perpustakaan Pemerintahan Daerah 

Tahun 2026 

No Kinerja 
Indikator Target 

Provinsi 
Target OPD 
Tahun 2026 Provinsi Kab/Kota 

1 Literasi 
masyarakat 

meningkat 

Indeks 
Pembangunan 

Literasi 

Masyarakat 

Indeks 
Pembangunan 

Literasi 

Masyarakat 

64 80,4 

2 Tingkat 
kegemaran 

membaca 

masyarakat 
bertambah 

Nilai tingkat 
kegemaran 

membaca 

masyarakat 

Nilai tingkat 
kegemaran 

membaca 

masyarakat 

77,5 (Nilai) 75.20   
(Nilai) 
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3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-

faktor kunci keberhasilan (Critical Success Factor) yang ditetapkan setelah 

penetapan visi dan misi. Penetapan tujuan akan mengarah kepada 

perumusan sasaran, kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka 

merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan sasaran menggambarkan hal-hal 

yang ingin dicapai melalui tindakan- tindakan terfokus yang bersifat 

spesifik, terinci, terukur dan dapat dicapai. 

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek sesuai 

dengan tugas pokok dan fungsinya adalah melaksanakan penyusunan dan 

pelaksanaan kebijakan daerah Urusan Kearsipan Dan Urusan 

Perpustakaan di sesuai dengan tema, prioritas dan arah kebijakan 

pembangunan  Kabupaten Trenggalek Tahun 2026. 

Tema RKPD Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 didukung dan 

dilaksanakan melalui 3 (tiga) prioritas pembangunan daerah, yaitu: 

1. Pembangunan Infrastruktur Berorientasi Kota Atraktif dan 

Berwawasan Lingkungan Terintegrasi; 

2. Ekonomi Regeneratif dan Inklusif dalam rangka Penghapusan 

Kemiskinan; 

3. Pembangunan Manusia Berdaya Saing dan Tata Kelola Pemerintahan 

yang Dinamis. 

Tema RKPD Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 : 

“PEMBANGUNAN KOTA ATRAKTIF DAN PENUNTASAN 

INFRASTRUKTUR DALAM RANGKA PENGHAPUSAN KEMISKINAN DAN 

ADAPTASI PERUBAHAN IKLIM” 

Penentuan tujuan dan sasaran renja kerja jangka pendek Dinas 

Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek tahun 2026, mengacu 

pada tujuan dan sasaran jangka menengah yang berupa Renstra Dinas 

Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek tahun 2021-2026, 

sebagaimana di sajikan pada tabel berikut: 

 

Tabel : III.3 

Target Kinerja Tujuan dan Sasaran Renja Tahun 2026 
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NSPK DAN 

SASARAN 

RPJMD 

YANG 

RELEVAN 

TUJUAN SASARAN INDIKATOR 2026 

(01) (02) (03) (04) (07) 

2.23.2.24.0.00.02.0000 - DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

- 

Meningkatny

a Kualitas 

Pendidikan 

- 

Meningkatny

a Tata Kelola 

Pemerintahan 

Yang 

Kolaboratif 

dan 

Akuntabel 

Meningkatn

ya literasi 

masyarakat 

dan tata 

kelola 

kearsipan 

  Indeks pembangunan 

literasi masyarakat 

(Indeks) 

80,4 

Indeks Hasil 

Pengawasan Kearsipan 

pada Lingkup 

Pemerintahan Daerah 

(Indeks) 

74 

Nilai tingkat 

kegemaran membaca 

masyarakat (Nilai) 

75,2 

Meningkatkan 

kualitas 

perpustakaan 

daerah sesuai 

dengan Standart 

Nasional 

Perpustakaan 

Persentase 

Perpustakaan sesuai 

dengan Standart 

Nasional Perpustakaan 

(%) 

56 

Meningkatnya 

pengelolaan 

kearsipan di 

lingkup Pemkab 

Trenggalek 

Persentase OPD yang 

menyelenggarakan 

arsip secara baku (%) 

45 

Presentase OPD yang 

menyerahkan/akuisisi 

arsip (%) 

25 

 

3.3 Program dan Kegiatan 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu 

untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi 

pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna 

mencapai sasaran tertentu. Apabila dikaitkan dengan pencapaian Visi dan 
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Misi Kabupaten Trenggalek, pada dasarnya kegiatan Dinas Kearsipan dan 

Perpustakaan Kabupaten Trenggalek adalah sebagai “pelaksana” untuk 

‘Pembangunan Manusia Berdaya Saing dan Tata Kelola Pemerintahan yang 

Dinamis’ 

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan terdiri dari : 

A. URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN 

1. Program Pembinaan Perpustakaan 

• Kegiatan Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Pembinaan Perpustakaan pada Satuan 

Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota 

sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan 

✓ Sub Kegiatan Pengembangan Perpustakaan di Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Pengembangan Layanan Perpustakaan 

Rujukan Tingkat Kabupaten/Kota  

✓ Sub Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Bahan 

Pustaka 

• Kegiatan Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada 

Satuan Pendidikan Dasar dan Pendidikan Khusus serta 

Masyarakat 

✓ Sub Kegiatan Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi 

Sosial  

✓ Sub Kegiatan Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana 

Perpustakaan di Tempat-Tempat Umum yang Menjadi 

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 

 

2. Program Pelestarian Koleksi Nasional Dan Naskah Kuno 

• Kegiatan Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah 

Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Pengembangan, Pengolahan dan 

Pengalihmediaan Naskah Kuno yang dimiliki oleh 

Masyarakat untuk Dilestarikan dan Didayagunakan 
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✓ Sub Kegiatan Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam 

Penyimpanan, Perawatan, Pelestarian, dan Pendaftaran 

Naskah Kuno 

• Kegiatan Pengembangan Koleksi Budaya Etnis Nusantara yang 

ditemukan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Seleksi dan Pengadaan Koleksi Budaya Etnis 

Nusantara 

✓ Sub Kegiatan Pengolahan dan Penyiangan Koleksi Budaya 

Etnis Nusantara 

 

B. URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

• Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

✓ Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

✓ Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

• Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  

✓ Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

✓ Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 

ASN 

✓ Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

✓ Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD 

• Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah  

✓ Sub Kegiatan Pendataan dan Pengolahan Administrasi 

Kepegawaian   

• Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 

✓ Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

✓ Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor  
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✓ Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

✓ Sub Kegiatan Penyediaan Bahan/Material 

✓ Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

• Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

✓ Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

✓ Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya  

✓ Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan 

✓ Sub Kegiatan Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

• Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

✓ Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

✓ Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor  

• Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

✓ Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

✓ Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya  

✓ Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

 

2. Program Pengelolaan Arsip 

• Kegiatan Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis 

✓ Sub Kegiatan Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis 
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BAB. III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH  III-7 

• Kegiatan Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota 

✓ Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis 

✓ Pengumpulan dan Penyampaian Salinan Otentik Naskah 

Asli Arsip Terjaga kepada ANRI 

• Kegiatan Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan 

Nasional Tingkat Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan 

Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota  

✓ Sub Kegiatan Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan 

Kearsipan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Melalui JIKN 

 

3. Program Perlindungan Dan Penyelamatan Arsip 

• Kegiatan Pemusnahan Arsip Dilingkungan Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) 

Tahun 

✓ Sub Kegiatan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang 

Memiliki Retensi di Bawah 10 Tahun 

✓ Sub Kegiatan Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan 

Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10 

(Sepuluh) Tahun 

• Kegiatan Perlindungan dan Penyelamatan Arsip Akibat Bencana 

yang Berskala Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Pemulihan dan Penyimpanan Arsip Akibat 

Bencana 

✓ Evakuasi dan Identifikasi Arsip Akibat Bencana 

• Kegiatan Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah 

Kabupaten/Kota yang Digabung dan/atau Dibubarkan, dan 

Pemekaran Daerah Kecamatan dan Desa/Kelurahan 

✓ Sub Kegiatan Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian 

serta Penyerahan atau Pemusnahan Arsip Bagi 

Penggabungan Perangkat Daerah Kabupaten/Kota 

✓ Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta 

Penyerahan atau Pemusnahan Arsip bagi Pembubaran 

Perangkat Daerah Kabupaten/Kota 
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BAB. III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH  III-8 

• Kegiatan Autentikasi Arsip Statis dan Arsip Hasil Alih Media 

Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Penilaian dan Penetapan Hasil Alih Media 

sesuai Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip 

✓ Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis Sesuai 

Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip 

• Kegiatan Pencarian Arsip Statis Kabupaten/Kota yang 

Dinyatakan Hilang 

✓ Sub Kegiatan Penetapan dan Pengumuman Daftar 

Pencarian Arsip (DPA)  

✓ Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis yang 

Dinyatakan Hilang 

✓ Evaluasi dan Penetapan Hasil Alih Media yang Dinyatakan 

Hilang 

4. Program Perizinan Penggunaan Arsip 

• Kegiatan Pelayanan Izin Penggunaan Arsip yang Bersifat 

Tertutup di Kabupaten/Kota 

✓ Sub Kegiatan Penyusunan dan Penetapan SOP Penggunaan 

Arsip yang Bersifat Tertentu 

✓ Penyediaan Daftar dan Penetapan Izin Penggunaan Arsip 

yang Bersifat Tertutup 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangka 

mencapai setiap tujuan strategisnya, maka langkah operasionalnya harus 

dituangkan ke dalam program dan kegiatan indikatif yang mengikuti ketentuan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku dengan memperhatikan dan 

mempertimbangkan tugas dan fungsi Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek. Dengan demikian kegiatan merupakan penjabaran lebih 

lanjut dari suatu program sebagai arah dari pencapaian tujuan dan sasaran 

strategis. Kegiatan merupakan aspek operasional dari suatu rencana strategis 

yang diarahkan untuk memenuhi sasaran dan tujuan dalam rangka mendukung 

pelaksanaan perencanaan pembangunan daerah. 

Adapun yang dimaksud dengan indikator kinerja adalah ukuran 

keberhasilan suatu program dan kegiatan, baik kuantitatif maupun kualitatif 

yang secara khusus dinyatakan sebagai pencapaian tujuan yang dapat 

menggambarkan skala atau tingkatan yang digunakan sebagai alat kegiatan 

pemantauan dan evaluasi, baik kinerja input, process, outputs,  outcomes 

maupun  impacts  sesuai dengan  sasaran rencana program dan  kegiatan. 

Rencana program dan kegiatan serta pendanaan pada Rencana Kerja (Renja) 

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

tercantum dalam Tabel berikut:
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-2 

TABEL 4.1 RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)  

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN TRENGGALEK TAHUN 2026 

N

o 
Kode 

Urusan / 
Bidang 

Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 
Akh

ir 
Peri

ode 

Ren
stra 
OP

D 

Real
isasi 
Cap
aian 
REN

JA 
OPD 
Tah

un 
202
4 

Prak
iraan 
Capa
ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 
Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas
i 

Sum
ber 
Dan

a 

Prioritas 

Tar
get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

            DINAS 

KEARSIPAN 
DAN 
PERPUSTAKA
AN 

                                

4.874.11
8.108,00  

                                  

6.134.39
1.894,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 

  2         URUSAN 
PEMERINTAH
AN WAJIB 

YANG TIDAK 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN 
DASAR 

                                
4.874.11
8.108,00  

                                  
6.134.39
1.894,00  

  

  2 2
3 

      URUSAN 
PEMERINTAH
AN BIDANG 
PERPUSTAKA

AN 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
PERPUSTAKAAN 

                                  
847.958.

365,00  

                                      
950.900.

000,00  

  

1
9
6 

2 2
3 

0
2 

    PROGRAM 
PEMBINAAN 
PERPUSTAKA
AN 

Nilai Tingkat 
Kegemaran 
Membaca 
Masyarakat 

-     75.20 
Nilai 

                          
755.458.

365,00  

          -                           
535.900.

000,00  
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N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 2
3 

0
2 

2.
0
1 

  Pengelolaan 
Perpustakaan 
Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

Jumlah 
kunjungan 
pemustaka yang 
memanfaatkan 
perpustakaan 
secara online 

maupun onsite 

-     - 
pemusta
ka/orang 

                          
391.958.

205,00  

    Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

-                           
321.700.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-4 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

04 

Pembinaan 

Perpustakaan 
pada Satuan 
Pendidikan 
Dasar di 
Seluruh 
Wilayah 
Kabupaten/K
ota Sesuai 

dengan 
Standar 
Nasional 
Perpustakaan 
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-5 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah 
Perpustakaan 
pada Satuan 
Pendidikan Dasar 
dan yang 
Dilakukan 

Pembinaan dalam 
Mewujudkan 
Standar Nasional 
Perpustakaan 

      2 
Perpusta
ka an 

                              
5.000.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
90.900.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-6 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

11 

Pengembanga

n 
Perpustakaan 
di Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-7 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah 
Perpustakaan 
yang 
Dikembangkan di 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Sesuai Standar 
Nasional 
Perpustakaan di 
Wilayah 
Kabupaten/Kota 
Sesuai 
Kewenangannya 

      1 
Perpusta
kaan 

                            
31.316.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-8 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

12 

Pengembanga

n Layanan 
Perpustakaan 
Rujukan 
Tingkat 
Kabupaten/K
ota 
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-9 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah layanan 
perpustakaan 
rujukan tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota  
yang 

dikembangkan 
melalui 
peningkatan 
koleksi 

      9 
Layanan 

                            
18.342.3

65,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                            
130.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-10 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

13 

Pembinaan 

Perpustakaan 
Umum dan 
Khusus 
Tingkat 
Kabupaten/K
ota 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-11 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah 
perpustakaan 
umum dan 
khusus yang 
dibina sesuai 
kewenangan 

Kabupaten/Kota 
dalam 
mewujdukan 
Standar Nasional 
Perpustakaan 

      1 
Perpusta
kaan 

                            
26.500.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-12 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

14 

Pemanfaatan 

Koleksi 
Perpustakaan 
(Cetak/Digital
) oleh 
Masyarakat 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-13 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah koleksi 
perpustakaan 
(cetak/digital) 
yang 
dimanfaatkan 
oleh masyarakat 

      1 
Eksempl
ar 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-14 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

15 

Kerjasama 

Peningkatan 
Kegemaran 
Membaca dan 
Literasi 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-15 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Terlaksananya 
kerjasama 
peningkatan 
Kegemaran 
Membaca dan 
literasi 

      1 
Dokume
n 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-16 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

16 

Peningkatan 

Kapasitas 
Tenaga 
Perpustakaan 
dan 
Pustakawan 
Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K

ota 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-17 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah tenaga 
perpustakaan 
yang ditingkatkan 
kapasitasnya dan 
mendapat 
sertifikasi Tenaga 

Perpustakaan dan 
Pustakawan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

      1 Orang                                   
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-18 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

17 

Penyusunan 

Data dan 
Informasi 
Perpustakaan 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-19 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Data dan 
informasi 
Perpustakaan 

      1 
Dokume
n 

                            
36.000.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
), 
DAK 
NON 
FISI
K-
BOP 
MUS
EUM 

DAN 
TAM
AN 
BUD
AYA-
TAM
AN 
BUD

AYA 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-20 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

18 

Pengelolaan 

dan 
Pengembanga
n Bahan 
Perpustakaan 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-21 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Bahan 
Perpustakaan 
yang dikelola dan 
dikembangkan 
untuk 
Mewujudkan 

Keberagaman 
Koleksi 
Perpustakaan 

      80 
Eksempl
ar 

                            
12.000.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                            
100.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-22 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

19 

Pengembanga

n Kekhasan 
Koleksi 
Perpustakaan 
Daerah 
Tingkat 
Kabupaten/K
ota 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-23 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Koleksi 
Perpustakaan 
Khas Dearah 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 
yang 

Dikembangkan 

      1 
Eksempl
ar 

                          
251.500.

200,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
), 
DAK 
NON 
FISI
K-
BOP 
MUS
EUM 

DAN 
TAM
AN 
BUD
AYA-
TAM
AN 
BUD

AYA 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-24 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
1 

00

20 

Pengembanga

n dan 
Pemeliharaan 
Layanan 
Perpustakaan 
Elektronik 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-25 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Layanan 
Perpustakaan 
Elektronik yang 
Dikembangkan 
dengan 
Manajemen 

Layanan TIK 

      1 
Perpusta
ka an 

                            
10.999.6

40,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
), 
DAK 
NON 
FISI
K-
BOP 
MUS
EUM 

DAN 
TAM
AN 
BUD
AYA-
TAM
AN 
BUD

AYA 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-26 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
2 

  Pembudayaan 

Gemar 
Membaca 
Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

- -     - -                           

363.500.
160,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Masyar

akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

-                           

214.200.
000,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-27 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
3 

0
2 

2.
0
2 

00
06 

Pemilihan 
Duta 
Baca/Bunda 
Baca/Bunda 
Literasi 
Tingkat  

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-28 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Daerah 
Kabupaten/K
ota 

              Jumlah Duta 
Baca/Bunda 

Baca/Bunda 
Literasi Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang dipilih dan 
didukung 
kegiatannya 

      1 Orang                                   
100.000,

00  

Kab. 
Treng

galek, 
Treng
galek, 
Ngant
ru 

DAN
A 

ALO
KASI 
UMU
M 
(DAU
) 

Mempe
rkua t 

pemba
ngu 
nan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas
i 

olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 
serta 
pengua

JATIM 
CERDA

S M 
emperk
uat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi
kan 

yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 
Pemba
ngu 

nan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 
dan 
Tata 

Masyar
akat 

Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI

PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-29 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud
a 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
pen 
yandan

g 
disabili
tas. 

Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 
Dinami

s 

  2 2
3 

0
2 

2.
0
2 

00
07 

Pengembanga
n Literasi 
Berbasis 
Inklusi Sosial 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-30 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah layanan 
perpustakaan 
berbasis inklusi 
sosial di wilayah 
Kabupaten/Kota 
yang 

dikembangkan 

      1 
Perpusta
ka an 

                            
14.800.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
69.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-31 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
2 

00

08 

Pembangunan 

dan 
Pemeliharaan 
Sarana 
Perpustakaan 
di Tempat-
Tempat 
Umum yang 
Menjadi 

Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-32 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah sarana 
Perpustakaan 
yang Dibangun 
dan dipelihara di 
Tempat-Tempat 
Umum yang 

Menjadi 
Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

      1 
Perpusta
ka an 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
), 
DAK 
NON 
FISI
K-
BOP 
MUS
EUM 

DAN 
TAM
AN 
BUD
AYA-
TAM
AN 
BUD

AYA 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
45.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-33 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
2 

00

09 

Pemberian 

Penghargaan 
Gerakan 
Budaya 
Gemar 
Membaca 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-34 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Orang 
yang 
Mendapatkan 
Penghargaan 
Gerakan Budaya 
Gemar Membaca 

Tingkat 
Kabupaten Kota 

      1 Orang                             
72.000.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
), 
DAK 
NON 
FISI
K-
BOP 
MUS
EUM 

DAN 
TAM
AN 
BUD
AYA-
TAM
AN 
BUD

AYA 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-35 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

3 

0

2 

2.

0
2 

00

10 

Sosialisasi 

Budaya Baca 
dan Literasi 
pada Satuan 
Pendidikan 
Dasar dan 
Masyarakat 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-36 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Lokus 
Pembudayaan 
Kegemaran 
Membaca dan 
Literasi pada 
Satuan 

Pendidikan Dasar 
dan Masyarakat 

      1 Lokus                           
276.500.

160,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
), 
DAK 
NON 
FISI
K-
BOP 
MUS
EUM 

DAN 
TAM
AN 
BUD
AYA-
TAM
AN 
BUD

AYA 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                            
100.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-37 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

1

9
7 

2 2

3 

0

3 

    PROGRAM 

PELESTARIA
N KOLEKSI 
NASIONAL 
DAN NASKAH 
KUNO 

Persentase 

Koleksi Nasional 
dan Naskah Kuno 
yang Dimiliki 

-     100 %                             

92.500.0
00,00  

          -                           

415.000.
000,00  

  



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-38 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 2
3 

0
3 

2.
0
1 

  Pelestarian 
Naskah Kuno 
Milik Daerah 
Kabupaten/K
ota 

Jumlah naskah 
kuno yang 
dilestarikan 

-     - naskah                             
86.500.0

00,00  

    Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

-                           
165.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-39 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

3 

2.

0
1 

00

03 

Peningkatan 

Peran Serta 
Masyarakat 
dalam 
Penyimpanan, 
Perawatan, 
Pelestarian, 
dan 
Pendaftaran 

Naskah Kuno 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-40 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah 
masyarakat yang 
berperan dalam 
penyimpanan, 
perawatan, 
pelestarian dan 

pendaftaran 
naskah kuno 

      1 Orang                             
76.500.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
), 
DAK 
NON 
FISI
K-
BOP 
MUS
EUM 

DAN 
TAM
AN 
BUD
AYA-
TAM
AN 
BUD

AYA 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
90.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-41 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

3 

2.

0
1 

00

04 

Pengembanga

n, Pengolahan 
dan 
Pengalihmedi
aan Naskah 
Kuno yang 
Dimiliki oleh 
Masyarakat 
untuk 

Dilestarikan 
dan 
Didayagunak
an 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-42 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Naskah 
Kuno  yang 
dimiliki 
masyarakat yang 
dilakukan 
pengembangan, 

pengolahan, 
pengalihmediaan 
untuk 
dilestarikan dan 
didayagunakan 

      4 
Eksempl
ar 

                            
10.000.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
75.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-43 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

3 

0

3 

2.

0
2 

  Pengembanga

n Koleksi 
Budaya Etnis 
Nusantara 
yang 
Ditemukan 
oleh 
Pemerintah 
Daerah 

Kabupaten/K
ota 

- -     - -                               

6.000.00
0,00  

    Mempe

rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 
daya 
manusi
a 

(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 

JATIM 

CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Masyar

akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

-                           

250.000.
000,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-44 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud
a 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
pen 

yandan
g 
disabili
tas. 

Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 
Dinami

s 

  2 2
3 

0
3 

2.
0
2 

00
03 

Seleksi dan 
Pengadaan 
Koleksi 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-45 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Budaya Etnis 
Nusantara 

              Jumlah Koleksi 
Budaya Etnis 
Nusantara yang 

diseleksi dan 
dilakukan 
pengadaan oleh 
Perpustakaan 
Daerah Tingkat 
Kabupaten/Kota 

      10 
Eksempl
ar 

                              
5.900.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 

Semu
a 
Keca
mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO

KASI 
UMU
M 
(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba

ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 

pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
peremp

JATIM 
CERDA
S 

Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual

itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 

Masyar
akat 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

                            
175.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 

DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-46 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

uan, 
pemud
a 
(genera
si 
milenia

l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

yang 
Dinami
s 

  2 2

3 

0

3 

2.

0
2 

00

04 

Pengolahan 

dan 
Penyiangan 
Koleksi 
Budaya Etnis 
Nusantara 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-47 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah  Koleksi 
Budaya Etnis 
Nusantara yang 
diolah dan 
dilakukan 
penyiangan oleh 

Perpustakaan 
Daerah Tingkat 
Kabupaten/Kota 

      1 
Eksempl
ar 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Masyar
akat 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
75.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-48 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

      URUSAN 

PEMERINTAH
AN BIDANG 
KEARSIPAN 

                                

4.026.15
9.743,00  

                                  

5.183.49
1.894,00  

  

1
9
8 

2 2
4 

0
1 

    PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAH
AN DAERAH 
KABUPATEN/
KOTA 

Persentase 
Ketersediaan 
Dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah; 
Persentase nilai 
aset dalam 
kondisi 
baik;Cakupan 
pelayanan jasa 

-     100;90;1
00 
%;%;% 

                      
3.937.01
7.377,00  

          -                       
4.228.09
1.894,00  

  



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-49 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

administrasi 
perkantoran yang 
difasilitasi 

  2 2
4 

0
1 

2.
0

1 

  Perencanaan, 
Penganggaran

, dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

- -     - -                               
3.000.00

0,00  

    Mempe
rkua t 

pemba
ngu 
nan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 

teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 
CERDA

S M 
emperk
uat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 

berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 
Pemba

ASN 
pada 

lingku
p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 

Trengg
alek 

-                             
15.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI

PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-50 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
pen 
yandan

g 
disabili
tas. 

ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
1 

2.
0
1 

00
01 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-51 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

      16 
Dokume
n 

                                  
500.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                
5.000.00

0,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-52 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
1 

00

06 

Koordinasi 

dan 
Penyusunan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-53 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD dan 
Laporan Hasil 

Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

      37 
Laporan 

                              
2.500.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                              
10.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-54 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
2 

  Administrasi 

Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

- -     - -                       

3.690.87
9.535,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

ASN 

pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 
Perpus

takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

-                       

3.719.79
1.894,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-55 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
1 

2.
0
2 

00
01 

Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-56 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

      38 
Orang/b
ulan 

                      
3.644.78
9.535,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                        
3.601.29
1.894,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-57 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
2 

00

02 

Penyediaan 

Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-58 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Dokumen 
Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

      12 
Dokume
n 

                            
45.090.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                            
118.300.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-59 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
2 

00

03 

Pelaksanaan 

Penatausahaa
n dan 
 
Pengujian/Ve
rifikasi 
Keuangan 
SKPD 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-60 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Dokumen 
Penatausahaan 
dan 
Pengujian/Verifik
asi Keuangan 
SKPD 

      453 
Dokume
n 

                                  
500.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-61 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
2 

00

07 

Koordinasi 

dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran 
SKPD 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-62 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 
dan Laporan 

Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwula
nan/Semesteran 
SKPD 

      37 
Laporan 

                                  
500.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-63 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
5 

  Administrasi 

Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah 

- -     - -                                   

500.000,
00  

    Mempe

rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 
daya 
manusi
a 

(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 

JATIM 

CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

ASN 

pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 
Perpus

takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

-                                   

100.000,
00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-64 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud
a 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
pen 

yandan
g 
disabili
tas. 

Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 
Dinami

s 

  2 2
4 

0
1 

2.
0
5 

00
03 

Pendataan 
dan 
Pengolahan 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-65 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Administrasi 
Kepegawaian 

              Jumlah Dokumen 
Pendataan dan 
Pengolahan 

Administrasi 
Kepegawaian 

      53 
Dokume
n 

                                  
500.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 

Semu
a 
Keca
mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO

KASI 
UMU
M 
(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba

ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 

pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
peremp

JATIM 
CERDA
S 

Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual

itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 

ASN 
pada 
lingku

p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg

alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 

DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-66 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

uan, 
pemud
a 
(genera
si 
milenia

l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

yang 
Dinami
s 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
6 

  Administrasi 

Umum 
Perangkat 
Daerah 

- -     - -                             

44.074.0
00,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

ASN 

pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 
Perpus

takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

-                             

85.500.0
00,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-67 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
1 

2.
0
6 

00
01 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
 
Listrik/Pener
angan 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-68 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Bangunan 
Kantor 

              Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneranga
n Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

      4 Paket                               
2.000.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca
mata
n, 

Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 
(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 

(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 
serta 
pengua

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 

Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 
dan 
Tata 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 

Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                
8.000.00

0,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-69 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
1 

2.
0
6 

00
02 

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-70 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

      4 Paket                               
3.500.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                
7.000.00

0,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-71 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
6 

00

05 

Penyediaan 

Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-72 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 
yang Disediakan 

      4 Paket                               
1.574.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                              
25.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-73 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
6 

00

07 

Penyediaan 

Bahan/Materi
al 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-74 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Paket 
Bahan/Material 
yang Disediakan 

      4 Paket                             
17.000.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                              
40.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-75 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
6 

00

09 

Penyelenggara

an Rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
SKPD 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-76 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

      12 
Laporan 

                            
20.000.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                
5.500.00

0,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-77 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
7 

  Pengadaan 

Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

                                        

5.300.00
0,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

ASN 

pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 
Perpus

takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

-                             

22.700.0
00,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-78 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
1 

2.
0
7 

00
02 

Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau 
Lapangan 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-79 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Unit 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Disediakan 

      1 Unit                                   
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-80 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
7 

00

06 

Pengadaan 

Peralatan dan 
Mesin 
Lainnya 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-81 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang Disediakan 

      1 Unit                               
5.000.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                              
17.500.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-82 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
7 

00

09 

Pengadaan 

Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-83 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Unit 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

      1 Unit                                   
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-84 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
7 

00

11 

Pengadaan 

Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-85 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 

Lainnya yang 
Disediakan 

      1 Unit                                   
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                
5.000.00

0,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-86 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
8 

  Penyediaan 

Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

- -     - -                           

151.263.
842,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

ASN 

pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 
Perpus

takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

-                           

343.000.
000,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-87 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
1 

2.
0
8 

00
02 

Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan 
Listrik 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-88 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 
Disediakan 

      12 
Laporan 

                          
151.163.

842,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                            
128.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-89 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
8 

00

04 

Penyediaan 

Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-90 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

      12 
Laporan 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                            
215.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-91 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
9 

  Pemeliharaan 

Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

- -     - -                             

42.000.0
00,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

ASN 

pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 
Perpus

takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

-                             

42.000.0
00,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-92 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
1 

2.
0
9 

00
02 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak dan 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-93 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Perizinan 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau 
Lapangan 

              Jumlah 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

      22 Unit                             
32.000.0

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca
mata
n, 

Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 
(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 
daya 
manusi

a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 

prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 
serta 

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 
dan 
mutu 

Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 
dan 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi
pan 
dan 

Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                              
25.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-94 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
pen 

yandan
g 
disabili
tas. 

Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Dinami
s 

  2 2
4 

0
1 

2.
0
9 

00
06 

Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin 
Lainnya 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-95 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya yang 
Dipelihara 

      10 Unit                               
5.000.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                                
7.000.00

0,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-96 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

1 

2.

0
9 

00

11 

Pemeliharaan

/Rehabilitasi 
Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-97 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 

Dipelihara/Direha
bilitasi 

      2 Unit                               
5.000.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

ASN 
pada 
lingku
p 
Dinas 
Kearsi

pan 
dan 
Perpus
takaan 
Kab. 
Trengg
alek 

                              
10.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-98 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

1

9
9 

2 2

4 

0

2 

    PROGRAM 

PENGELOLAA
N ARSIP 

Tingkat 

Ketersediaan 
Arsip 

-     63 

Persentas
e 

                            

72.755.2
56,00  

          -                           

410.600.
000,00  

  



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-99 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 2
4 

0
2 

2.
0
1 

  Pengelolaan 
Arsip Dinamis 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

- -     - -                             
15.900.2

50,00  

    Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
dinami
s 
Pemeri
ntah 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

-                             
60.400.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-100 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

2 

2.

0
1 

00

03 

Pengawasan 

Arsip Dinamis 
Kewenangan 
Kabupaten/K
ota 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-101 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Laporan 
Hasil Pengawasan 
Arsip Dinamis 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

      40 
Laporan 

                            
15.500.2

50,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
dinami
s 
Pemeri
ntah 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

                              
60.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-102 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

2 

2.

0
1 

00

05 

Penyelenggara

an 
pengawasan 
kearsipan 
yang menjadi 
kewenangan 
kabupaten/ko
ta 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-103 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah OPD 
kabupaten/kota 
dan BUMD 
kabupaten/kota 
yang telah 
mendapatkan 

pengawasan 
kearsipan 

      1 
Lembaga 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip 
dinami
s 
Pemeri
ntah 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-104 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

2 

2.

0
1 

00

08 

Pemberian 

Penghargaan 
Gerakan 
Sadar Tertib 
Arsip 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-105 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah orang 
yang 
mendapatkan 
penghargaan 
Gerakan Sadar 
Tertib Arsip 

      1 
Lembaga 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip 
dinami
s 
Pemeri
ntah 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-106 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

2 

2.

0
1 

00

09 

Monitoring 

dan evaluasi 
penyelenggara
an kearsipan 
yang menjadi 
kewenangan 
Kabupaten/K
ota 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-107 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah laporan 
hasil monitoring  
dan evaluasi 
penyelenggaran 
kearsipan 

      1 
Laporan 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip 
dinami
s 
Pemeri
ntah 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-108 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

2 

2.

0
1 

00

10 

Pembinaan 

Kearsipan 
kewenangan 
Kabupaten/K
ota 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-109 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah  OPD 
kab/kota, BUMD 
kab/kota, 
ORMAS/ORPOL 
kab/kota, dan 
LKD kab/kota 

telah 
mengimplementas
i pengelolaan 
arsip dinamis 

      1 
Instansi 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip 
dinami
s 
Pemeri
ntah 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-110 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

2 

2.

0
2 

  Pengelolaan 

Arsip Statis 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

- -     - -                             

40.478.5
06,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Arsip 

Statis 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

-                           

160.200.
000,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-111 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
2 

2.
0
2 

00
03 

Pengembanga
n Khazanah 
Arsip Statis 
melalui  
Penerbitan 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-112 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

naskah  
sumber Arsip 

              Jumlah  
penerbitan 

naskah sumber  
Arsip 

      1 Naskah                                   
100.000,

00  

Kab. 
Treng

galek, 
Treng
galek, 
Ngant
ru 

DAN
A 

ALO
KASI 
UMU
M 
(DAU
) 

Mempe
rkuat 

pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 

teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag

a, 
kesetar
aan 
gender, 
serta 
pengua
tan 

JATIM 
CERDA

S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi
kan 

yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 
Pemba
ngunan 

Manusi
a 
Berday
a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 

Arsip 
Statis 

Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI

PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-113 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 
disabili

tas. 

Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
2 

2.
0
2 

00
04 

Akuisisi, 
Pengolahan, 
Preservasi, 
dan Akses 
Arsip Statis 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-114 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Arsip 
Statis yang 
Dilakukan 
Akusisi, 
Pengolahan, 
Preservasi dan 

Akses Arsip Statis 

      750 Arsip                             
40.278.5

06,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip 
Statis 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

                            
160.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-115 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

2 

2.

0
2 

00

05 

Pengembanga

n Khazanah 
Arsip Statis 
Melalui  
Wawancara 
Sejarah  Lisan 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-116 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Khazanah 
Arsip Statis 
Melalui 
Wawancara 
Sejarah Lisan 

      1 
Dokume
n 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Ngant

ru 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
Statis 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

                                    
100.000,

00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-117 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

2 

2.

0
3 

  Pengelolaan 

Simpul 
Jaringan 
Informasi 
Kearsipan 
Nasional 
Tingkat 
Kabupaten/K
ota 

- -     - -                             

16.376.5
00,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Arsip  

Perang
kat  
Daerah 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 

Trengg
alek 

-                           

190.000.
000,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-118 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
2 

2.
0
3 

00
01 

Penyediaan 
Informasi, 
Akses dan 
Layanan 
Kearsipan 
Tingkat 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-119 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Daerah 
Kabupaten/K
ota Melalui 
JIKN 

              Jumlah Layanan 
Penyediaan 
Informasi, Akses 
dan Layanan 
Kearsipan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
Melalui JIKN 

      1 
Penggun
a 

                                  
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca
mata
n, 

Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 
(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 

(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 
serta 
pengua

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 

Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 
dan 
Tata 

Arsip  
Perang
kat  
Daerah 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup

aten 
Trengg
alek 

                              
40.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-120 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
2 

2.
0
3 

00
02 

Pemberdayaa
n Kapasitas 
Unit 
Kearsipan 
dan Lembaga 
Kearsipan 

Daerah 
Kabupaten/K
ota 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-121 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Laporan 
Hasil 
Pemberdayaan 
Kapasitas Unit 
Kearsipan dan 
Lembaga 

Kearsipan Daerah 
Kabupaten/Kota 

      2 
Laporan 

                            
16.276.5

00,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip  
Perang
kat  
Daerah 
Pemeri
ntah 

Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                            
150.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-122 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

2

0
0 

2 2

4 

0

3 

    PROGRAM 

PERLINDUNG
AN DAN 
PENYELAMAT
AN ARSIP 

Persentase 

Cakupan 
Perlindungan dan 
Penyelamatan 
Arsip 

-     86.00 %                             

14.387.1
10,00  

          -                           

384.800.
000,00  

  



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-123 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 2
4 

0
3 

2.
0
1 

  Pemusnahan 
Arsip 
Dilingkungan 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/K

ota yang 
Memiliki 
Retensi di 
Bawah 10 
(Sepuluh) 
Tahun 

- -     - -                               
2.848.20

0,00  

    Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
Perang
kat 
Daerah 
Pemeri
ntah 

Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

-                           
102.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-124 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

3 

2.

0
1 

00

03 

Pelaksanaan 

Pemusnahan 
Arsip yang 
Memiliki 
Retensi di 
Bawah 10 
Tahun 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-125 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Arsip 
yang Memiliki 
Retensi Di Bawah 
10 Tahun yang 
Dimusnahkan 

      200 
Berkas 

                              
2.748.20

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip  
Perang
kat  
Daerah 
Pemeri
ntah 

Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
40.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-126 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

3 

2.

0
1 

00

04 

Penilaian, 

Penetapan 
dan 
Pelaksanaan 
Pemusnahan 
Arsip yang 
Memiliki 
Retensi di 
Bawah 10 

(Sepuluh) 
Tahun 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-127 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Arsip 
yang Dilakukan 
Penilaian, 
Penetapan dan 
Pelaksanaan 
Pemusnahan 

Arsip yang 
Memiliki Retensi 
di Bawah 10 
(Sepuluh) Tahun 

      1 Arsip                                   
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
Perang
kat 
Daerah 
Pemeri
ntah 

Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
62.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-128 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

3 

2.

0
2 

  Perlindungan 

dan 
Penyelamatan 
Arsip Akibat 
Bencana yang 
Berskala 
Kabupaten/K
ota 

- -     - -                               

3.131.18
0,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Arsip  

Perang
kat  
Daerah 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 

Trengg
alek 

-                             

30.000.0
00,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-129 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
3 

2.
0
2 

00
01 

Evakuasi dan 
Identifikasi 
Arsip Akibat 
Bencana 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-130 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Arsip 
yang Dilakukan 
Evakuasi, 
Identifikasi, 
Pemulihan dan 
Penyimpanan 

Akibat Bencana 

      1 Arsip                                   
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
Perang
kat 
Daerah 
Pemeri
ntah 

Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
15.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-131 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

3 

2.

0
2 

00

02 

Pemulihan 

dan 
Penyimpanan 
Arsip Akibat 
Bencana 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-132 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Arsip 
yang Dilakukan 
Pemulihan dan 
Penyimpanan 
Akibat Bencana 

      50 Arsip                               
3.031.18

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
Perang
kat 
Daerah 
Pemeri
ntah 

Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
15.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-133 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

3 

2.

0
3 

  Penyelamatan 

Arsip 
Perangkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota yang 
Digabung 
dan/atau 
Dibubarkan, 

dan 
Pemekaran 
Daerah 
Kecamatan 
dan 
Desa/Kelurah
an 

- -     - -                               

2.630.00
0,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Arsip  

Perang
kat  
Daerah 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 

Trengg
alek 

-                           

101.000.
000,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-134 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-135 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 2
4 

0
3 

2.
0
3 

00
01 

Pendataan, 
Penyusunan 
Daftar dan 
Penilaian 
serta 
Penyerahan 

atau 
Pemusnahan 
Arsip bagi 
Penggabunga
n Perangkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

                            

              Jumlah Daftar 

Arsip yang 
Dilakukan 
Pendataan, 
Penyusunan dan 
Penilaian serta 
Penyerahan atau 
Pemusnahan 
Arsip bagi 

Penggabungan 
Perangkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

      2 Daftar                               

2.530.00
0,00  

Kab. 

Treng
galek, 
Semu
a 
Keca
mata
n, 
Semu

a 
Kel/D
esa 

DAN

A 
ALO
KASI 
UMU
M 
(DAU
) 

Mempe

rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 
daya 
manusi
a 

(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 

JATIM 

CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Arsip 

Perang
kat 
Daerah 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 

Trengg
alek 

                            

100.900.
000,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-136 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud
a 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
pen 

yandan
g 
disabili
tas. 

Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 
Dinami

s 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-137 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 2
4 

0
3 

2.
0
3 

00
02 

Pendataan, 
Penyusunan 
Daftar dan 
Penilaian 
serta 
Penyerahan 

atau 
Pemusnahan 
Arsip bagi 
Pembubaran 
Perangkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

                            

              Jumlah Arsip 

yang Dilakukan 
Pendataan, 
Penyusunan 
Daftar dan 
Penilaian serta 
Penyerahan atau 
Pemusnahan 
Arsip bagi 

Pembubaran 
Perangkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

      1 Arsip                                   

100.000,
00  

Kab. 

Treng
galek, 
Semu
a 
Keca
mata
n, 
Semu

a 
Kel/D
esa 

DAN

A 
ALO
KASI 
UMU
M 
(DAU
) 

Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Arsip  

Perang
kat  
Daerah 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 

Trengg
alek 

                                    

100.000,
00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-138 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-139 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 2
4 

0
3 

2.
0
4 

  Autentikasi 
Arsip Statis 
dan Arsip 
Hasil Alih 
Media 
Kabupaten/K

ota 

- -     - -                               
3.141.50

0,00  

    Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
Perang
kat 
Daerah 
Pemeri
ntah 

Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

-                             
89.900.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-140 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

3 

2.

0
4 

00

02 

Penilaian dan 

Penetapan 
Hasil Alih 
Media Sesuai 
Persyaratan 
Penjaminan 
Keabsahan 
Arsip 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-141 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Daftar 
Arsip yang 
Dilakukan 
Penilaian dan 
Penetapan Alih 
Media Sesuai 

Persyaratan 
Penjaminan 
Keabsahan Arsip 

      150 Arsip                               
3.141.50

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
Perang
kat 
Daerah 
Pemeri
ntah 

Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
89.900.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-142 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

  2 2

4 

0

3 

2.

0
5 

  Pencarian 

Arsip Statis 
Kabupaten/K
ota yang 
Dinyatakan 
Hilang 

- -     - -                               

2.636.23
0,00  

    Mempe

rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 
manusi
a 
(SDM), 

sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat
an, 
prestas

JATIM 

CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 
dan 
mutu 
Pendidi

kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 
berkea
dilan 

Arsip  

Perang
kat  
Daerah 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 

Trengg
alek 

-                             

61.900.0
00,00  

DINAS 

KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-143 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 
(genera

si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 
dan 
penyan
dang 

disabili
tas. 

Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

  2 2
4 

0
3 

2.
0
5 

00
03 

Penetapan 
dan 
Pengumuman 
Daftar 
Pencarian 
Arsip (DPA) 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-144 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Daftar 
Pencarian Arsip 
(DPA) yang 
Dilakukan 
Penetapan dan 
Pengumuman 

      3 Arsip                               
2.636.23

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Treng
galek, 
Semu

a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkua t 
pemba
ngu 
nan 
sumber 

daya 
manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 

kesehat
an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 

gender, 
serta 
pengua
tan 
peran 
pere 
mpuan, 
pemud

JATIM 
CERDA
S M 
emperk
uat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngu 
nan 
Manusi
a 
Berday

a Saing 
dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntah 
an 
yang 

Arsip 
Perang
kat 
Daerah 
Pemeri
ntah 

Daerah 
Kabup
aten 
Trengg
alek 

                              
61.900.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-145 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

a 
(genera
si 
milenia
l dan 
generas

i Z), 
dan 
pen 
yandan
g 
disabili
tas. 

Dinami
s 

2

0
1 

2 2

4 

0

4 

    PROGRAM 

PERIZINAN 
PENGGUNAA
N ARSIP 

Persentase Akses 

Masyarakat 
terhadap 
Penggunaan Arsip 
yang Bersifat 
Tertutup 

-     100 %                               

2.000.00
0,00  

          -                           

160.000.
000,00  

  



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-146 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 2
4 

0
4 

2.
0
1 

  Pelayanan 
Izin 
Penggunaan 
Arsip yang 
Bersifat 
Tertutup di 

Kabupaten/K
ota 

- -     - -                               
2.000.00

0,00  

    Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 

Trengg
alek 

-                           
160.000.

000,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-147 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

4 

2.

0
1 

00

03 

Penyusunan 

dan 
Penetapan 
SOP 
Penggunaan 
Arsip yang 
Bersifat 
Tertutup 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-148 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah SOP 
Penggunaan Arsip 
yang Bersifat 
Tertutup yang 
Disusun dan 
Ditetapkan 

      2 SOP                               
1.900.00

0,00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 

Trengg
alek 

                              
90.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-149 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

  2 2

4 

0

4 

2.

0
1 

00

04 

Penyediaan 

Daftar dan 
Penetapan 
Izin 
Penggunaan 
Arsip yang 
Bersifat 
Tertutup 

                            



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-150 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Daftar 
Arsip Hasil 
Penyediaan Daftar 
dan Penetapan 
Izin Penggunaan 
Arsip yang 

Bersifat Tertutup 

      1 Arsip                                   
100.000,

00  

Kab. 
Treng
galek, 
Semu
a 
Keca

mata
n, 
Semu
a 
Kel/D
esa 

DAN
A 
ALO
KASI 
UMU
M 

(DAU
) 

Mempe
rkuat 
pemba
ngunan 
sumber 
daya 

manusi
a 
(SDM), 
sains, 
teknolo
gi, 
pendidi
kan, 
kesehat

an, 
prestas
i 
olahrag
a, 
kesetar
aan 
gender, 

serta 
pengua
tan 
peran 
peremp
uan, 
pemud
a 

JATIM 
CERDA
S 
Mempe
rkuat 
akses 

dan 
mutu 
Pendidi
kan 
yang 
berkual
itas, 
merata, 
dan 

berkea
dilan 
Pemba
ngunan 
Manusi
a 
Berday
a Saing 

dan 
Tata 
Kelola 
Pemeri
ntahan 
yang 
Dinami
s 

Arsip 
Pemeri
ntah 
Daerah 
Kabup
aten 

Trengg
alek 

                              
70.000.0

00,00  

DINAS 
KEARSI
PAN 
DAN 
PERPUS
TAKAAN 



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

Kabupaten Trenggalek Tahun 2026 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  IV-151 

N
o 

Kode 

Urusan / 

Bidang 
Urusan / 

Program / 
Outcome / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator 
Program / 

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Tar
get 

Akh

ir 
Peri
ode 

Ren
stra 
OP
D 

Real
isasi 
Cap

aian 
REN

JA 
OPD 
Tah
un 
202

4 

Prak
iraan 
Capa

ian 

Targ
et 

REN

JA 
OPD 
Tahu

n 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelom
pok 

Sasara

n 

Prakiraan Maju 
Rencana 

Tahun 2027 

Perangk

at 
Daerah 

Penangg

ung 
Jawab 

Target 

2026 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Lokas

i 

Sum
ber 

Dan
a 

Prioritas 

Tar

get 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 
Nasion

al 
Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

(genera
si 
milenia
l dan 
generas
i Z), 

dan 
penyan
dang 
disabili
tas. 

 J U M L A H 
4.874.11

8.108,00 
 6.134.39

1.894,00 
 

 






